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Zadeva: Objava prostega delovnega mesta visji svetovalec podrocja I1I -
KRVS

Datum objave razpisa: 1. 3. 2016
Rok prijave: do vkljuéno 9. 3. 2016

Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13,
78/13 —popr. in 47/15 — ZZSDT) Javna agencija za knjigo Republike Slovenije
objavlja prosto delovno mesto:

Visji svetovalec podrocja 111 (Sifra delovnega mesta: 1017161)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati
naslednje pogoje:

- specializacija po visokoSolski izobrazbi (prej$nja) ali visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali magistrska izobrazba druzboslovne,
humanisti¢ne ali umetniske smeri;

- najmanj §tiri leta ustreznih delovnih izkusenj;

- znanje uradnega jezika na visoki ravni;

- vi§ja raven znanja vsaj enega svetovnega jezika;

- ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno
kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev;

- zoper njih ne sme biti vloZena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Zahtevane delovne izku$nje se skrajsajo za tretjino v primeru, da ima kandidat
konc¢ano specializacijo po univerzitetni izobrazbi (prej$nja) ali magisterij znanosti
(prejs$nji) ali doktorat znanosti (prej$nji) oz. doktorat znanosti.

Kot delovne izkusnje se upostevajo:

1. delovne izkus$nje, pridobljene v okviru delovnega razmerja, na delovnem mestu
enake stopnje zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katerega oseba kandidira, pri
¢emer je mozno, da je oseba imela vi$jo ali celo niZjo stopnjo izobrazbe, pogoj
ustreznosti delovnih izkuSenj je v takem primeru vezan na zahtevnost delovnega
mesta;

2. delovne izku$nje, pridobljene v okviru delovnega razmerja, na delovnem mestu,
za katero se zahteva ena stopnja nizja izobrazba, kot je zahtevana za delovno
mesto, za katerega oseba kandidira, pri ¢emer pa je moznost upoStevanja takih
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delovnih izkusenj vezana na dejstvo, da je oseba Ze imela status javnega
usluzbenca, pri cemer prav tako ni nujno, da je oseba tako stopnjo izobrazbe
dejansko imela, pogoj ustreznosti delovnih izkusen;j je v takem primeru prav tako
vezan na zahtevnost delovnega mesta;

3. delovne izkusnje, pridobljene izven delovnega razmerja, in sicer kot delo na
podlagi na primer pogodbe o delu, avtorske pogodbe ali $tudentske napotnice ob
pogoju, da gre za opravljanje dela na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Tovrstne delovne izkusnje se dokazujejo z
verodostojnimi listinami, iz katerih morata biti razvidna ¢as opravljanja dela in
stopnja izobrazbe, potrebna za opravljanje tega dela, s tem da mora oseba taks$no
stopnjo izobrazbe tudi imeti;

4. izjemoma pa lahko oseba uveljavlja delovne izku$nje, pridobljene izven
delovnega razmerja, in sicer na podlagi opravljanja dela na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, ¢eprav take stopnje
izobrazbe ni imela. V takem primeru se ustreznost delovnih izkusenj presoja
upostevaje vsebino in zahtevnost dela, ki ga je oseba opravljala, kar je v
pristojnosti natec¢ajne komisije.

Izpolnjevanje pogoja visje ravni znanja tujega jezika se izkazuje s potrdilom
oziroma certifikatom o aktivnem znanju jezika (raven B2 ali visje) ali dokazilom,
da se je kandidat Solal v tujem jeziku (pridobil stopnjo izobrazbe — osnovno,
srednjo, do- ali podiplomsko v drzavi, v kateri je to materni jezik), ali je dosegel
VII. stopnjo izobrazbe v okviru §tudija enega izmed tujih jezikov, ali je 6 mesecev
ali ve¢ opravljal dela visoko3olske zahtevnosti v tujini v tujem jeziku, ali je
uspesno opravil izpit iz tujega jezika na dodiplomskem $tudiju.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na delovnem mestu »vi§ji svetovalec podroéja
[Il«. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dologen ¢as do 30.
11. 2019 s polnim delovnim ¢asom in s preizkusno dobo treh mesecev. Izbrani
kandidat bo delo opravljal v prostorih Javne agencije za knjigo Republike
Slovenije v Ljubljani.

Kandidat bo zaposlen na operaciji Vkljuéujemo in aktiviramo!, ki jo delno
financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada. Operacija se bo
izvajala v okviru Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske
politike v obdobju 2014-2020, na prednostni osi Socialna vklju¢enost in
zmanjSevanje tveganja revscine, prednostni nalozbi Aktivno vklju¢evanje,
vklju¢no s spodbujanjem enakih moZznosti in dejavnega sodelovanja ter
izboljSanje zaposljivosti ter specifiénemu cilju Opolnomocenje ciljnih skupin za
pribliZzevanje trgu dela.

Delovno podrocje:

- organiziranje medsebojnega sodelovanja in sodelovanja z drugimi organi;
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sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih
gradiv;

samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij,
poro¢il in drugih zahtevnih gradiv;

samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

opravljanje nalog, neposredno povezanih z izvajanjem projekta
Vklju€ujemo in aktiviramo (komuniciranje, informiranje, usposabljanje in
usklajevanje mentorjev skupin, urednisko delo pri publikacijah, ki bodo
iz8le v okviru projekta, priprava poro¢il);

koordiniranje projekta Vklju¢ujemo in aktiviramo v kohezijski regiji
Vzhodna Slovenija,

opravljanje drugega dela po navodilih nadrejenega.

Od izbranega kandidata se pri¢akuje tudi:

poznavanje podro¢ja knjige;

izkusnje pri delu na projektih, ki jih delno financira Evropski socialni
sklad;

izkusnje pri delu z ranljivimi skupinami, ki bodo vklju¢ene v operacijo
(osebe z motnjami v dufevnem zdravju, osebe z motnjami v duSevnem
razvoju, zaporniki v fazi odpusta in osebe, ki se zdravijo odvisnosti od
prepovedanih drog);

znanje uporabe racunalnika.

Prijava mora vsebovati:

dokazila o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katerih
mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri
je bila izobrazba pridobljena,

opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkusenj,

fotokopije verodostojnih listin, ki potrjujejo navedene delovne izkusnje,
nastale izven rednega delovnega razmerja,

potrdilo pooblas¢ene izobrazevalne ustanove o uspesno opravljenem
preizkusu znanja slovens¢ine na visoki ravni, ¢e kandidat formalne
izobrazbe ni pridobil na slovenski javni ali zasebni 3oli,

dokazila o izpolnjevanju pogoja glede znanja svetovnega jezika na vigji
ravni,

izjavo, da ni bil pravnomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti, in ni obsojen na nepogojno
kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,



Javna agencija za knjigo RS
Metelkova ulica 2b
1000 Ljubljana
01369 58 20
0136958 30
gp.jakrsajakrs.si
www.jakrs.si

- EVROPSKA UNIJA
EVROPSKI
JAVNA M SOCIALN® SKLAD

AGENCIJA ZA TONALGZAA YV VARD PRIHODNQST
KNJIGO RS

- izjavo, da zoper njega ni vloZena pravnomodna obtoZnica zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

- izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Javni agenciji za
knjigo Republike Slovenije pridobitev podatkov iz 6. in 7. alineje te tocke.
V primeru, da kandidat take izjave ne poda, mora sam predloZiti ustrezna
dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in ves¢ine.

Kandidat lahko vlozZi prijavo osebno vsak delavnik med 10. in 12. uro na naslovu:
Javna agencijo za knjigo RS, Metelkova 2b, 1000 Ljubljana ali poslje priporoceno
po posti v zaprti ovojnici z izpisom na prednji strani: prijava na prosto delovno
mesto visji svetovalec podrocja IIl - KRVS. Ce se prijava poslje priporo¢eno po
posti, se za dan, ko JAK prejme prijavo, Steje dan oddaje na posto. Kandidati
bodo o izbiri oz. neizbiri pisno obvesteni najkasneje v roku 60 dni po objavi
prostega delovnega mesta.

Pogodba o zaposlitvi bo z izbranim kandidatom sklenjena po potrditvi operacije
Vklju¢ujemo in aktiviramo na organu upravljanja.

Izrazi, zapisani v tej objavi v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni
nevtralno za Zenske in moske.

Za dodatne informacije o prostem delovnem mestu se lahko v &asu uradnih ur
obrnete na pristojnega svetovalca: Miha Maring, tel: 01 369 58 22,
miha.marinc@jakrs.si.

Ales Novak
direktor




